
 

Al Ministro dell’Istruzione e del Merito  

Prof. Giuseppe Valditara  

R O M A 

Roma, 14 ottobre 2024 

Oggetto: Assunzioni in ruolo docenti. Redistribuzione del contingente regionale autorizzato 

per consentire l’assunzione degli idonei del concorso ordinario 2020 

Egr. Ministro, 

la Federazione Uil Scuola Rua rivendica da tempo interventi mirati al fine di ridurre la 

precarietà del lavoro a scuola, ritenendoli un atto dovuto per il futuro della scuola e del 

Paese.  

Come noto, ci siamo dichiarati fin da subito contrari all’autorizzazione di soli 45.124 posti su 

64.156 cattedre vacanti per l’a.s. 2024/25, con un accantonamento di 19.032 posti da 

destinare ad una prossima procedura concorsuale, così come abbiamo reclamato in più 

incontri l’utilizzo di tutte le graduatorie al momento vigenti, rendendo anche quella del 

concorso PNRR a esaurimento, comprensiva degli idonei. 

In tale ottica, abbiamo appreso con favore che Lei, in occasione dell’incontro svoltosi martedì 

8 ottobre 2024 avente come oggetto l’individuazione di misure per ridurre il fenomeno del 

precariato, ritiene necessario rendere più flessibili le norme di reclutamento dei docenti, 

anche al fine di accelerare l’assunzione degli idonei dei concorsi precedenti e di includerli 

nella quota dei 70.000 “vincitori” prevista dal PNRR. 

In quell’occasione, con particolare riferimento agli idonei del concorso ordinario del 2020, la 

nostra organizzazione sindacale ha posto alla Sua attenzione un possibile intervento, da 

attuare nell’immediato, che potrà accelerare il raggiungimento di tale obiettivo e che 

ufficializziamo come richiesta: redistribuire i posti autorizzati per l’a.s. 2024/25 e non coperti 

per mancanza di aspiranti in una regione, tra le regioni che hanno esaurito il proprio 

contingente ma che dispongono ancora di cattedre vacanti e di idonei del concorso 2020 in 

graduatoria. 

La nostra proposta, che rispetta l’attuale ordine di assunzione dei docenti e non incide sul 

numero dei posti autorizzati per l’a.s. 2024/25, ci sembra al momento l’unica possibile per 

dare nell’immediato una risposta concreta in termini di stabilità a centinaia di docenti idonei 

inseriti nelle graduatorie del concorso ordinario 2020 e al contempo raggiungere l’obiettivo 

di coprire tutti i posti vacanti autorizzati. 

Cordialmente. 

Giuseppe D’Aprile  

Segretario generale 

 

 


